REF. 6252026 PROCEDIMIENTO REDUCIDO TECNICO ATENCION A LAS MUJER- TFE
BOLSA DE CONTRATACION

ORDEN | NOMBRE CANDIDATURAS PU'?rB‘fr‘:?_'ON OBSERVACIONES
1 |CARLOTA REYES LUJAN 11,50
2 | BEGONA SANTANA YANEZ 7,90
3 | CARINA LUIS GONZALEZ 7,50
4 | TANIA DIAZ GONZALEZ 6,50
5 | YURENA NATALIA MELIAN BATISTA 6,00
6 |RAQUEL LEOCADIA GONZALEZ GUTIERREZ 5,74
7 | ESTHER MARIA CASTRO PEREZ 5,72
8 |LOURDES JELITZA MELIAN RODRIGUEZ 4,85
9 | TATIANA CANDELARIA ALBERTO NEGRIN 4,72
10 | MARIA CRISTINA ARCEO MELIAN 4,50
11 |LARA ESTHER RODRIGUEZ LEON* 3,50 * Nota
12 | MARIA SANTOS GONZALEZ* 3,50 * Nota
13 |NOELIA VEGA ESCUDERO* 3,50 * Nota
14 | ROSA MARIA SEMPERE SALES 3,26

*Nota*: Al existir un empate en la puntuacién total, en las posiciones 112, 122 y 132 llegado el momento de
su posible llamamiento se procedera tal como se estipula en el dltimo punto de Base Novena de la
convocatoria “Ademas, en caso de empate se llevara a cabo una entrevista personal, con las candidaturas
en tal situacion para dirimir el desempate en funcion de las apreciaciones y valoraciones correspondientes
por la parte entrevistadora. La entrevista se puntuara de 0 a 5 puntos y se aplicara a la puntuacion total de
las candidaturas en esa situacion para dirimir el empate y ponderar el orden, pero no a la puntuacion total.




